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Prot.  3945  A/26                Lamezia Terme 12/09/2017 

 
       Spett.le FLC –CGIL 

       Tel. 0961 - 778418 – Fax  0961-743656 

                   cgilcz@cgilcalabria.it 

 

       Spett.le CISL Scuola 

       Tel. 0961-746573 –Fax 0961–746581 

       cislscuola.catanzaro.crotone.vibovalentia@cisl.it 

 

       Spett.le GILDA - UNAMS   

       Tel. 0968-430077 – Fax 0968-432330 

       gildalamezia@tiscali.it 

 

       Spett.le SNALS Catanzaro 

       Tel. 0961–741583 – Fax 0961-741583  

                             Calabria.cz@snals.it 

 

       Spett.le  U.I.L. 

       Tel. 0961-747862 – Fax 0961–721228 

       Amelina@uilscuola.it   

  

Alle R.S.U.  I.C. “Don Milani” 

                                                                         Ins.ti: Costanzo Giulia  

          Giordano Patrizia  

                                                                                             Maione  Rosa A.  

 

       Albo Istituto 

       Al D.S. 

       DSGA      

                 

Oggetto: Convocazione R.S.U. Informazione preventiva 

            

  Le SS.LL sono invitate a partecipare alla riunione di cui all’oggetto che si terra presso 

gli Uffici di segreteria dell’Istituto Comprensivo “Don Milani” - Via Maggiordomo di Lamezia 

Terme, venerdì 15 settembre 2017 alle 15.00 per discutere il seguente ordine del giorno: 

1. Informazione  preventiva in riferimento alle materie di cui all’art. 6, comma 2 

lett. a, b, c, d, e, f,  del CCNL 2006/2009 

2. Avvio contrattazione d’Istituto A.S. 2017/2018 

Distinti saluti. 

                                                             Il Dirigente Scolastico 

                                                           Prof. Avv. Francesco Vinci 
                                                             firma autografa sostituita a mezzo  stampa ex art. 3, c. 2  D.Lgs n. 39/93 


